ZARZADZENIE Nr 111/2019
Burmistrza Zbaszynka

z dnia 9 grudnia 2019 roku

w sprawie udzielenia upowaznienia do prowadzenia postepowan
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Zbgszynku

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz.
506, 1309, 1696 i 1815), § 8 ust. 3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w
sprawie szczegétowych warunkdéw realizacji rzagdowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. 2018 poz. 1061
oraz z 2019 r. poz. 1343), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zwigzku z powierzeniem Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Zbgszynku spraw z zakresu
Swiadczenia dobry start, upowazniam:

1) Panig Matgorzate Kleszka zatrudniong w Osrodku Pomocy Spotecznej w Zbgszynku do
prowadzenia postepowan w sprawie $wiadczenia ,Dobry start” oraz do wydawania rozstrzygnie¢, w
tym decyzji oraz przekazywania informacji o przyznaniu swiadczenia;

2) Panig Barbare Gawet zatrudniong w Osrodku Pomocy Spotecznej w Zbgszynku do prowadzenia
postepowan w sprawie swiadczenia ,,Dobry start”, wydawania rozstrzygnie¢ o przyznaniu
Swiadczenia, z wytgczeniem decyzji, oraz do przekazywania informacji o przyznaniu swiadczenia;

3) Paniq Jolante Muchowskg zatrudniong w Osrodku Pomocy Spotecznej w Zbgszynku do
prowadzenia postepowan w sprawie swiadczenia ,Dobry start”, wydawania rozstrzygniec o
przyznaniu $wiadczenia, z wytgczeniem decyzji, oraz do przekazywania informacji o przyznaniu
Swiadczenia.

§ 2. Tracg moc:
1) Zarzadzenie Nr 38/2018 Burmistrza Zbgszynka z dnia 12 lipca 2018 r. w sprawie realizacji
rzgdowego programu ,Dobry start” przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Zbgszynku.
2) Zarzadzenie Nr 41/2018 Burmistrza Zbaszynka z dnia 1 sierpnia 2018 r. w sprawie
upowaznienia pracownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbgszynku do prowadzenia
postepowan z zakresu swiadczenia wychowawczego oraz swiadczenia dobry start.

§ 3. Upowaznienie wydaje sie na czas nieokreslony. Wygasa ono z chwilg cofniecia upowaznienia albo
rozwigzania umowy o prace.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



