UCHWALA NR XXXVI/56/2021
RADY MIEJSKIE]J W ZBASZYNKU

z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Zbaszynka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834), art. 8 ust. 2 i art. 36
ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2019 r. poz. 1282 oraz z 2021 r. poz. 1834), art. 18 ustawy o zmianie ustawy
z dnia 17 wrzesnia 2021 roku o wynagrodzeniu 0sdb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834)
oraz § 3 pkt 1 i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021
r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2021 r. poz.
1960) uchwala sie, co nastepuje:

8§ 1. 1. Ustala sie od dnia 1 sierpnia 2021 roku wynagrodzenie miesieczne brutto
dla Burmistrza Zbgszynka - mgr inz. Wiestawa Czyczerskiego w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 10.250,00 zt;
2) dodatek funkcyjny - 3.150,00 zi;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznej kwoty wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % kwoty wynagrodzenia
zasadniczego.

8§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Miejskiej w
Zbaszynku.

8§ 3. Traci moc uchwata Nr II/8/2018 Rady Miejskiej w Zbaszynku z dnia 29
listopada 2018 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza
Zbaszynka.

8§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jan Mazur
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Uzasadnienie

Z dniem 1 listopada 2021 roku weszto w zycie nowe Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych, w ktorym okresla sie m.in. nowe limity wynagrodzenia dla
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru. Ponadto art.
18 ustawy o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw daje mozliwos¢ wyrdéwnania
wynagrodzenia od dnia 1 sierpnia 2021 roku.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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