Protokét z wyboru partnera
z dnia 19 maja 2016 r.

W dniu 25 kwietnia 2016r. zostato podjete Zarzadzenie Burmistrza Zbgszynka Nr
22/2016 w sprawie otwartego naboru partnerow w celu przygotowania i wspolnej
realizacji projektu, w ramach osi priorytetowej VIlI Nowoczesna Edukacja, 8.4
Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego, 8.4.1 Doskonalenie jakosci
ksztatcenia zawodowego — projekty realizowane poza formutg ZIT, Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020.

Ogtoszenie o konkursie zostato opublikowane na stronie BIP Gminy Zbaszynek w
dniu 25 kwietnia 2016 r. i na tablicy ogtoszen. Zgodnie z ogtoszeniem termin na
sktadanie ofert wyznaczono na dzien 16 maja 2016 r. do godz. 15.00.

Ogloszony konkurs na wybér partnera dotyczyt wspdlnej realizacji nastgpujacych
zadanh:

Zadanie 1.
1. Wsparcie  doskonalenia  nauczycieli  ksztalcenia  zawodowego

zatrudnionych w Zespole Szkot Technicznych im. Jana Pawta Il w Zbaszynku
— organizacja kurséow kwalifikacyjnych oraz szkolen doskonalgcych dla
nauczycieli w zakresie nauczanych przedmiotow zawodowych w branzy:
informatycznej, mechatronicznej, elekirycznej, architektury krajobrazu,
automatyka sterowania ruchem kolejowym.

. Zapewnienie jakosci formy doskonalenia (odpowiednia dla typu szkolenia kadra
szkoleniowa, materialy szkoleniowe, certyfikaty potwierdzajace uzyskane
kwalifikacje i umiejetnosci).

3. Zapewnienie wlasciwej obstugi szkolenia (jezeli konieczne catering).

4. Monitorowanie i kontrolowanie jakosci szkolen i kursow, przekazywanie list

obecnosci Liderowi Projektu.

5. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

N

Zadanie 2.

1. Organizacja dodatkowych zajeé¢ dla uczniéw Zespotu Szkét Technicznych
im. Jana Pawta Il w Zbgszynku — zajecia specjalistyczne, kursy nadajgce
nowe kwalifikacje i umiejetnosci w nastepujgcych branzach: informatyczna,
mechatroniczna, elektryczna, automatyka sterowania ruchem kolejowym oraz
architektury krajobrazu, jak réwniez szkolenia specjalistyczne poszerzajace
wiedze zawodowg oraz umiejetnosci zawodowe, kursy i szkolenia
przygotowujace do egzaminow czeladniczych i mistrzowskich w zawodach:
malarz-tapeciarz, sprzedawca, fryzjer, mechanik pojazdow samochodowych,
stolarz, krawiec, elektryk, monter mechatronik, tapicer, monter zabudowy i
robét wykonczeniowych w budownictwie, lakiernik, murarz, wedliniarz,
cukiernik, dekarz, elektromechanik pojazdéw samochodowych, monter sieci,
instalacji i urzgdzen sanitarnych, piekarz.

2. Zapewnienie odpowiedniej jakosci szkolenia lub kursu (odpowiednia dla typu
szkolenia kadra  szkoleniowa, materialy  szkoleniowe, certyfikaty
potwierdzajgce uzyskane kwalifikacje i umiejetnosci).



3. Zapewnienie wtasciwej obstugi szkolenia (jezeli konieczne catering).

4. Monitorowanie i kontrolowanie jakosci szkolen i kurséw, przekazywanie list
obecnosci Liderowi Projektu.

5. Rozliczenie finansowe i ksiggowe z Liderem Projektu.

Zadanie 3.

1. Wsparcie Zespotu Szkét Technicznych im. Jana Pawta || w Zbaszynku w
zakresie doradztwa zawodowo-edukacyjnego dla wszystkich uczniow oraz
zadania zwigzanego z tworzeniem Szkolnego Punktu Informaciji i Kariery.

2. Organizacja zaje¢ indywidualnych i/lub grupowych z zakresu doradztwa
zawodowo-edukacyjnego.

3. Wykorzystanie technologii komunikacyjno-informacyjnej w organizacji
doradztwa zawodowo-edukacyjnego.

4. Zapewnienie wtasciwej jakosci oferowanego wsparcia (materiaty szkoleniowe,
kadra, niezbedne pomoce, certyfikaty).

5. Wspdlpraca z regionalnym doradcg zawodowym oraz opracowanie planu
doradztwa zawodowego dla uczniow.

6. Monitorowanie i przekazywanie do Lidera Projektu raportow z
przeprowadzonych zajec.

7. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

Zadanie 4.
1. Organizacja jednotygodniowego wyjazdu szkoleniowego w okresie

wakacyjnym dla ucznidbw Zespotu Szkot Technicznych im. Jana Pawla Il w
Zbaszynku, powigzanego z uzyskaniem dodatkowych kwalifikacji przydatnych
w poszukiwaniu pracy tj. dodatkowe uprawnienia instruktorskie.

2. Zapewnienie odpowiedniej jakosci oferowanych zaje¢ (kadra, materiaty,
sprzet, certyfikaty).

3. Organizacja zakwaterowania z pelnym wezlem sanitarnym, wyzywienia (3
positki dziennie, w tym ciepty obiadowy), transportu.

4. Monitorowanie i kontrolowanie jakosci szkolen i kurséw, przekazywanie list
obecnosci Liderowi Projektu.

5. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu

Zadanie 5
1. Opracowanie programu praktyk/stazy zawodowych dla uczniéw Zespotu Szko6t
Technicznych im. Jana Pawla Il w Zbaszynku ksztatlcgcych sie w

nastepujgcych zawodach: Technik informatyk, Technik mechatronik, Technik
elektryk, Technik architektury krajobrazu, Technik automatyk sterowania
ruchem kolejowym oraz malarz-tapeciarz, sprzedawca, fryzjer, mechanik
pojazdédw samochodowych, stolarz, krawiec, elektryk, monter mechatronik,
tapicer, monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie, lakiernik,
murarz, wedliniarz, cukiernik, dekarz, elektromechanik pojazdow
samochodowych, monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych, piekarz.

2. Zapewnienie miejsca praktyki/stazu dla uczniow Zespotu Szkot Technicznych
im. Jana Pawita Il w Zbgszynku, ktdrzy wyrazaja che¢ wziecia
udzialu w dodatkowych praktykach zawodowych, w odpowiednim obszarze
ksztatcenia. Czas trwania praktyki/stazu min. 150 godzin.

3. Monitorowanie i kontrolowanie jakosci praktyk zawodowych Iub stazy
zawodowych uczniéw u pracodawcow.



4. Monitorowanie i kontrolowanie jakosci praktyk zawodowych Ilub stazy
zawodowych nauczycieli u pracodawcow.

5. Wyplacanie uczniom naleznego stypendium.

6. Rozliczenie finansowe i ksiegowe z Liderem Projektu.

W odpowiedzi na ogtoszenie wplyneto 5 nastepujgcych ofert:

1. PROJECT HUB sp. z 0.0. 60-434 Poznan ul. Trzcianecka 3e, na realizacje 5
zadan;

2. HUMANEO 33-300 Nowy Sacz ul. Mikofaja Reja 20, na realizacje zadan 1-3;

3. SYNTEA S.A.20-704 Lublin ul Wojciechowska 9a, na realizacje 5 zadan;

4. ,FARWATER" Ryszard Braun 64-360 Zbaszyn Os. Na Kepie15B/11, na
realizacje zadania 4

5. Zachodnia Izba Przemystowo-Handlowa 66-400 Gorzéw WIkp. ul. Kazimierza
Wielkiego1, na realizacje 5 zadan.

Oferty zostaty poddane przez komisje badaniu formalnemu. Kryteria formalne zostaty
spetnione przez wszystkich oferentow.

Nastepnie oferty zostaly ocenione pod wzgledem merytorycznym, zgodnie z
ponizszymi kryteriami:

1. Zgodno$¢ dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami partnerstwa i projektu
—waga 10%,

2. Oferowany wkiad potencjalnego Partnera w realizacje celu projektu, w tym
merytoryczna trafnosc i jako$é oferowanego wktadu potencjalnego Partnera w
realizacje celu partnerstwa — waga 20%,

3. Zakres proponowanych dziatan w ramach wspolnego przygotowania i
realizacji projektu, w tym relacja efekt do kosztu (ocena dziatan
merytorycznych w kontekécie zaproponowanego potencjalnego budzetu) —
waga 30%,

4. Posiadane zasoby ludzkie i techniczno-organizacyjne — waga 10%,

5. Doswiadczenie w dziatalnosci w obszarze i na obszarze, ktérego dotyczy
projekt oraz na rzecz zatozonej grupy docelowej — waga 20%,

6. Doswiadczenie w zakresie realizacji projektow (jako Lider lub Partner)
wspoffinansowanych z funduszy europejskich, a w szczegélnosci projektow o
podobnym charakterze — waga 10%.

Komisja konkursowa dokonata szczegdtowej analizy ofert. Komisja wybrata oferty
podmiotdw, ktére zostaly najwyzej ocenione:

1. Zachodnia Izba Przemystowo- Handlowa 66-400 Gorzéw WIkp. ul. Kazimierza
Wielkiego 1, na realizacje zadan nr 1,2,3i 5.

2. ,FARWATER" Ryszard Braun 64-360 Zbaszyrn Os. Na Kepie 15B/11 dla
realizacji zadania nr 4.

Wybrane podmioty uzyskaly najwigkszg liczbe punktéw podczas oceny
merytorycznej oferty.

Przedstawione zakresy dziatalno$ci podmiotéw sg zgodne z celami planowanego
projektu. Ponadto wykazaly sie duzym doswiadczeniem w realizacji, obszaréw, w
ktorym beda realizowane.



Zasoby ludzkie, techniczne i organizacyjne pozwalaja zauwazy¢ duzy potencjat
podmiotu, ktéry daje gwarancje do wykorzystania w realizacji projektu wspierajgcego
szkolnictwo zawodowe gminy.

Wybranym podmiotom zostanie zaproponowane zawarcie umowy partnerskiej, ktéra
okresli w szczegdlnosci zadania partneréw oraz zasady wspélnego w realizacji

projektu.
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