
        Burmistrz Zbąszynka 

        ul. Rynek 1 

        66-210 Zbąszynek 
 

Zawiadomienie o zawarciu umowy między pracodawcą a młodocianym pracownikiem                  

w sprawie przygotowania zawodowego. 

 
Na podstawie § 3a  Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie 

przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. 2018 poz. 2010) 

zawiadamiam o zawarciu umowy z młodocianym pracownikiem  w sprawie przygotowania 

zawodowego. 
 

I. DANE PRACODAWCY: 

1. Imię i nazwisko: .................................................................................................... 

 

2. Nazwa zakładu pracy: ............................................................................................ 

 

3. Dokładny adres zakładu pracy: ............................................................................... 

 

4. Numer telefonu / numer faksu: ............................................................................... 

 

 

II. INFORMACJE DOTYCZĄCE MŁODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO 

PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO: 

 

1. Imię i nazwisko młodocianego pracownika: ....................................................................... 

2. Adres zamieszkania młodocianego pracownika: .................................................................. 

3. Data urodzenia: ............................................................................................................. 

4. Miejsce realizacji przez młodocianego pracownika obowiązkowego dokształcania teoretycznego:  

a) zasadnicza szkoła zawodowa, 

b) ośrodek dokształcania i doskonalenia zawodowego, 

c) pracodawca organizuje dokształcanie we własnym zakresie. *)  

  5. Nazwa i adres instytucji, w której młodociany realizuje obowiązkowe dokształcanie teoretyczne:  

 

       .................................................................................................................................. 

 

.................................................................................................................................. 

 6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego:  

a) nauka zawodu,  

b) przyuczenie do wykonywania określonej pracy.*) 

 

7. Data zawarcia z młodocianym pracownikiem umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego:   

 

    ................................................................................................................................... 

   8. Okres kształcenia młodocianego pracownika ..................................................................... 

                                                                                                                           od-do 

      to jest ………… miesięcy ………… dni. 

 

III. ZAŁĄCZNIK: 

                                       Kopia umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego. 

Załączoną kopię należy potwierdzić za zgodność z oryginałem. 

 
 
...............................          ............................................................. 
        miejsce i data                         podpis pracodawcy 
*)   niepotrzebne skreślić 



KLAUZULA INFORMACYJNA 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)  (Dz. U. UE. L. 119.1  z 04.05.2016) informuję, iż: 
Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Zbąszynka z siedzibą w Zbąszynku (66-210) przy ulicy Rynek 1. 
Z administratorem można skontaktować się mailowo: urzad@zbaszynek.pl lub pisemnie na adres siedziby 
administratora. Burmistrz Zbąszynka wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się 
mailowo: iodo@zbaszynek.pl. Dane przetwarzane są dla celów związanych z rozpatrzeniem wniosku o 
dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianego pracownika, wydania decyzji oraz wypłaty dofinansowania, na 
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe.   
Dane osobowe mogą być udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych, którymi 
mogą być podmioty upoważnione na podstawie odpowiednich przepisów prawa. Szczegółowe informacje związane 
z przetwarzaniem danych osobowych zamieszczone zostały w klauzuli informacyjnej wywieszonej na tablicy 
ogłoszeń lub na stronie internetowej: www.zbaszynek.pl/Klauzula_informacyjna.pdf . 
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