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I. Wprowadzenie 

 

Lokalny program pomocy społecznej jest dokumentem określającym zakres i 

formę realizacji zadań wymienionych w ustawie o pomocy społecznej z dnia 12 

marca 2004 r. (Dz.U.z 2004r., Nr 64, poz. 593 ze zm.). Jest integralną częścią 

Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Zbąszynek na 

lata 2008-2013 i powstał w oparciu o diagnozę środowiska tam przedstawioną. 

Założenia programu są zgodne z misją samorządu lokalnego w sprawie 

rozwiązywania problemów społecznych. Działania  w programie zostały  

ukierunkowane na  zapewnienie mieszkańcom gminy Zbąszynek warunków 

sprzyjających osobistemu rozwojowi oraz przeciwdziałanie marginalizacji i 

wykluczeniu społecznemu poprzez stworzenie sprawnego systemu 

umożliwiającego osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych. 

Program   przygotowano w oparciu o cele strategiczne i szczegółowe  zawarte w 

strategii, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz  innych, których celem 

jest podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób i 

rodzin oraz ich aktywnej integracji ze środowiskiem lokalnym.  

Dokonując wyboru priorytetowych działań na 2010 rok kierowano się 

ważnością problemów społecznych wynikających z diagnozy środowiska, ich 

znaczeniem dla rozwoju społeczności lokalnej oraz  możliwościami finansowymi i 

kadrowymi Ośrodka Pomocy Społecznej w Zbąszynku jako głównego realizatora 

programu, a także innych instytucji zaangażowanych w realizację poszczególnych 

działań zawartych w programie. 

 

Zaplanowane na 2010 rok działania pozwolą na zwiększenie zasobów 

niezbędnych do  radzenia sobie z już istniejącymi problemami społecznymi   oraz do 

zapobiegania powstawaniu nowych problemów. Działania opisane w programie 

mają prowadzić do  zwiększenia zainteresowania mieszkańców gminy lokalnymi 

sprawami oraz  do wzrostu poczucia odpowiedzialności za wspólne dobro.  
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II. Cel  strategiczny nr 1: 

Systematyczna analiza istniejących problemów społecznych oraz szeroko 
rozumiana profilaktyka zagrożeń społecznych 
 

Cel szczegółowy 

OCENA MOŻLIWOŚCI SKUTECZNEGO REAGOWANIA NA POJAWIAJĄCE SIĘ 
PROBLEMY SPOŁECZNE 
 

ADRESACI 

- osoby i rodziny zagrożone wykluczeniem społecznym, 

- osoby zaangażowane w działania pomocowe 

 

ZADANIA 

1. Analiza efektywności działań  zmierzających do rozwiązania lokalnych 

problemów społecznych oraz świadczonej pomocy  na rzecz osób i rodzin w 

kryzysie. 

2. Pozyskanie środków zewnętrznych na rozwiązywanie lokalnych potrzeb 

społecznych: 

• środki unijne na realizację działań z zakresu zapobiegania zjawisku 

wykleczenia społecznego w ramach projektu systemowego „Odnaleźć siebie”- 

aktywna integracja w OPS Zbąszynek, 

• aplikowanie o środki z Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej na realizację 

projektu z zakresu udzielania oparcia społecznego dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, 

• aplikowanie o środki z budżetu Marszałka Województwa Lubuskiego na 

realizację programu pomocy osobom i rodzinom z problemem alkoholowym, 

• aplikowanie o środki z budżetu wojewody na organizację i świadczenie na 

terenie gminy specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, 

• aplikowanie o środki finansowe na wsparcie działań w zakresie budowanie 

oparcia społecznego dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 
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3. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników socjalnych poprzez 

podejmowanie nauki na studiach podyplomowych, branie udziału w 

szkoleniach i  specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny oraz   w innych 

szkoleniach  zawodowych organizowanych przez Urząd Marszałkowski w 

Zielonej Górze a także inne instytucje zajmujące się podnoszeniem 

kwalifikacji zawodowych służb pomocy społecznej. 

4. Dostosowanie liczby pracowników socjalnych zatrudnionych w Ośrodku 

Pomocy Społecznej w Zbąszynku do wymogów ustawy o pomocy społecznej, 

tj. jeden pracownik socjalny na 2000 mieszkańców, razem czterech 

pracowników socjalnych. 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 Podniesienie jakości usług świadczonych przez OPS. 

 Popularyzacja metod aktywnej integracji. 

 Wypracowanie nowych, skuteczniejszych form pracy socjalnej oraz 

efektywnych działań  zmierzających do rozwiązania lokalnych problemów 

społecznych. 

 Profesjonalne przygotowanie pracowników socjalnych  do realizacji 

wyznaczonych zadań. 

 

III. Cel Strategiczny nr 2: 

Wsparcie rodzin z dziećmi, w szczególności zapobieganie patologiom w 
rodzinie 
 

Cel szczegółowy nr 1 

AKTYWNE ROZWIĄZYWANIE SYTUACJI KRYZYSOWEJ W RODZINIE 

 

ADRESACI 

- ofiary przemocy domowej, 

- rodziny w kryzysie, 

- rodziny z bezradnością w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i dysfunkcyjne. 
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ZADANIA 

1. Współpraca z psychologiem - konsultacje psychologiczne dla ofiar przemocy 

domowej i rodzin w kryzysie. 

2. Poszerzenie zakresu terapii dla rodzin z problemami opiekuńczo-

wychowawczymi w celu podwyższenia ich umiejętności rodzicielskich. 

3. Działanie zespołu interdyscyplinarnego w celu przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie i pomocy dziecku i rodzinie w kryzysie. 

4. Uruchomienie poradnictwa prawnego dla rodzin w kryzysie. 

5. Utworzenie  stanowiska asystenta rodziny. 

6. Pomoc materialna dla rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji 

ekonomicznej. 

7. Prowadzenie pracy socjalnej – kontrakty socjalne, poradnictwo. 

8. Badania jakościowe – pogłębianie diagnozy. 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 poprawa sytuacji socjalno – bytowej rodzin, 

 nabycie umiejętności radzenia sobie w sytuacjach kryzysu, 

 ograniczenie  patologii w rodzinach, 

 usprawnienie społecznego funkcjonowania rodzin. 

 

Cel szczegółowy nr 2 

ZAPEWNIENIE DZIECIOM I MŁODZIEŻY ODPOWIEDNICH WARUNKÓW DO 
ŻYCIA I ROZWOJU 
 

ADRESACI 

- dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, 

- dzieci będące ofiarami przemocy domowej, 

- dzieci mające  problem  z nauką, 

- dzieci z zaburzeniami emocjonalnymi. 
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ZADANIA 

1. Współpraca z psychologiem  -  diagnozowanie zaburzeń u dzieci i młodzieży. 

2. Udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologicznej dzieciom z trudnościami 

emocjonalnymi - wprowadzenie programu socjoterapii do świetlic 

środowiskowych działających na terenie gminy. 

3. Objęcie jak największej liczby uczniów szkół z terenu gminy pomocą w formie 

dożywiania. 

4. Współpraca z pedagogami szkolnymi i kuratorami sądowymi w zakresie 

trudności wychowawczych z dziećmi i młodzieżą. 

5. Koordynowanie  działań w kwestii organizowania wypoczynku letniego i 

zimowego dla dzieci. 

6. Praca socjalna z rodzinami – kontrakty socjalne. 

7. Badania jakościowe – pogłębianie diagnozy. 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 ochrona dzieci i młodzieży przed negatywnym  wpływem środowiska 

rodzinnego, 

 zredukowanie zaburzeń w prawidłowym rozwoju dzieci i młodzieży, 

 zahamowanie rozwoju zjawisk patologicznych, 

 nabycie przez dzieci umiejętności radzenia sobie w sytuacjach trudnych, 

 wyeliminowanie zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży. 

 

IV. Cel Strategiczny nr 3:  

Budowa systemu wsparcia na rzecz osób i rodzin znajdujących się w stanie 
ubóstwa,  m.in. z uwagi na długotrwały brak pracy. 
 

Cel szczegółowy 

ROZWIJANIE AKTYWNYCH FORM POMOCY OSOBOM DŁUGOTRWALE 
BEZROBOTNYM, W TYM SZCZEGÓLNIE MŁODZIEŻY I KOBIETOM. 
 
ADRESACI 

- osoby długotrwale bezrobotne, 

- rodziny w trudnej sytuacji bytowej spowodowanej bezrobociem jej członków   
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ZADANIA 

1. Współpraca z urzędem pracy w zakresie aktywizacji zawodowej młodzieży  

i kobiet pozostających bez pracy. 

2. Praca socjalna z osobami długotrwale bezrobotnymi. 

3. Pomoc materialna na rzecz osób i rodzin dotkniętych problemem ubóstwa  

i bezrobocia. 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 nabycie umiejętności zawodowych przez grupę osób bezrobotnych, 

 przekwalifikowanie zawodowe określonej grupy osób bezrobotnych, 

 zmotywowanie osób bezrobotnych do podjęcia zatrudnienia, 

 podniesienie samooceny osób długotrwale bezrobotnych, 

 zaistnienie osób długotrwale bezrobotnych na lokalnym rynku pracy, 

 poprawa sytuacji materialno-bytowej osób i rodzin dotkniętych problemem 

bezrobocia. 

 

V. Cel Strategiczny nr 4: 

Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osób starszych  
i niepełnosprawnych, zapewniającego im właściwą opiekę w miejscu 
zamieszkania oraz umożliwiającego prawidłowe funkcjonowanie  
w środowisku lokalnym. 
 
Cel szczegółowy 1 

 

ZBUDOWANIE SKUTECZNEGO SYSTEMU WSPARCIA DLA OSÓB STARSZYCH, 
SAMOTNYCH I NIEPEŁNOSPRAWNYCH UMOŻLIWIAJĄCEGO ICH  UTRZYMANIE 
W MIEJSCU ZAMIESZKANIA; AKTYWIZACJA SPOŁECZNA OSÓB STARSZYCH I 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH. 

ADRESACI 

- osoby niepełnosprawne, w tym niepełnosprawne ruchowo 

- osoby starsze, samotne 
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ZADANIA 

1. Działania w zakresie pozyskania sprzętu rehabilitacyjnego i środków 

zaopatrzenia medycznego celem wypożyczania osobom strszym, chorym  

i niepełnosprawnym. 

2. Rozwój oferty imprez kulturalnych adresowanej do osób starszych i 

niepełnosprawnych – festyny, pikniki, pogadanki, przedstawienia 

artystyczne,  Dzień Seniora, itp. 

3. Integracja społeczna osób niepełnosprawnych i osób starszych – imprezy 

integracyjne, program edukacyjny w szkołach z terenu gminy Zbąszynek na 

temat niepełnosprawności i problemów z tym związanych przybliżający 

uczniom życie i problemy osób niepełnosprawnych, ich szanse i możliwości. 

4. Podjęcie działań w kierunku utworzenia Dziennego Domu Pobytu – diagnoza 

potrzeb w tym zakresie. 

5. Zapewnienie usług opiekuńczych w domach osobom wymagającym wsparcia 

w tym zakresie. 

6. Kierowanie do domów pomocy społecznej osób starszych  

i niepełnosprawnych, wymagających całodobowej opieki i pielegnacji. 

7. Udzielanie pomocy materialnej na zasadach określonych w ustawie.  

8. Prowadzenie pracy socjalnej – kontrakty socjalne, poradnictwo. 

9. Opiniowanie wniosków w sprawie przyznania pomocy kombatantom i ich 

rodzinom. 

10. Zapewnienie warunków lokalowych na spotkania osób starszych i 

niepełnosprawnych zrzeszonych w stowarzyszeniach i klubach. 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 poprawa funkcjonowania osób starszych i osób niepełnosprawnych w 

środowisku lokalnym, 

 zwiększenie udziału osób niepełnosprawnych i osób starszych w życiu 

społecznym gminy, 

 wzrost świadomości społecznej na temat niepełnosprawności i problemów  z 

tym związanych, a także na temat starości i problemów pojawiających się w 

tym okresie życia, 
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 zwiększenie dostępności form kultury i rekreacji dla osób starszych i 

niepełnosprawnych, 

 poprawa relacji między osobami niepełnosprawnymi i  pełnosprawnymi. 

 

Cel szczegółowy 2 

AKTYWIZACJA OSÓB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI I UPOŚLEDZONYCH 
UMYSŁOWO 
 

ADRESACI 

- osoby niepełnosprawne z zaburzeniami psychicznymi i upośledzeniem 

umysłowym 

ZADANIA 

1. Wsparcie działalności istniejącej grupy samopomocowej, 

2. Aktywizacja zawodowa i społeczna osób z zaburzeniami psychicznymi  

i upośledzonych umysłowo, 

3. Wspieranie działań grupy samopomocy  w kwestii utworzenia  Spółdzielni 

Socjalnej, 

4. Prowadzenie pracy socjalnej – kontrakty socjalne, poradnictwo 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 poprawa funkcjonowania osób niepełnosprawnych w środowisku lokalnym, 

 zwiększenie świadomości społecznej na temat chorób i zaburzeń 

psychicznych, 

 zwiększenie motywacji do działania i zaufania we własne siły osób 

niepełnosprawnych poprzez uczestnictwo w grupie samopomocowej, 

 zwiększenie motywacji do podjęcia pracy,  

 zaistnienie osób niepełnosprawnych na rynku pracy 

 

VI. Cel Strategiczny nr 5:  

Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
uzależnień na terenie gminy 
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Cel szczegółowy 

PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY DOMOWEJ I UZALEŻNIENIOM 

 

ADRESACI 

- rodziny, w których stosowana jest przemoc wobec współmałżonka i dzieci. 

ZADANIA 

1. Działanie zespołu interdyscyplinarnego na rzecz osób i rodzin w kryzysie oraz 

osób doznających przemocy, 

2. Poszerzenie zakresu terapii dla osób uzależnionych i współuzależnionych, 

3. Wprowadzenie do procesu terapeutycznego systematycznych konsultacji z 

psychologiem, 

4. Promowanie programu pomocy osobom i rodzinom z problemem 

alkoholowym, 

5. Skuteczna realizacja form profilaktyki alkoholowej i narkotykowej kierowanej 

w szczególności do dzieci i młodzieży. 

6. Praca socjalna z rodzinami dotkniętymi przemocą domową – interwencja 

kryzysowa, kontrakty   socjalne, poradnictwo, 

7. Rozwój działalności grupy Al-Anon, 

8. Badania jakościowe – pogłębianie diagnozy problemu. 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 zmniejszenie skutków psychologicznych wynikających z przemocy, 

 zwiększenie poczucia bezpieczeństwa członków rodzin, 

 nabycie umiejętności asertywnych zachowań przez osoby z otoczenia osób 

uzależnionych 

 zmiana zachowań i postaw mieszkańców gminy w sytuacjach związanych z 

alkoholem, narkotykami i przemocą domową, 

 wzrost kontroli społecznej nad szkodliwymi formami postępowania osób 

nadużywających alkoholu, 

 zwiększenie skuteczności i dostępności terapii dla osób uzależnionych i 

współuzależnionych. 



 
12 

 

VII. Cel Strategiczny nr 6:  

Współpraca samorządu lokalnego z organizacjami pozarządowymi w celu 
skutecznego rozwiązywania problemów społecznych oraz rozwoju 
społeczeństwa obywatelskiego. 
 

Cel szczegółowy 

ROZSZERZENIE DZIAŁAŃ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH I ROZWÓJ 
WOLONTARIATU 
 

ADRESACI 

-  organizacje pozarządowe działające na terenie gminy, 

-  osoby zainteresowane działalnością woluntarystyczną 

 

 

ZADANIA 

1. Zainicjowanie działań w kierunku utworzenia organizacji pozarządowej  

na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.  

2. Inicjowanie ruchu woluntarystycznego. 

3. Propagowanie idei samopomocy. 

 

OCZEKIWANE EFEKTY 

 wzrost świadomości społecznej na temat idei samopomocy i wolontariatu, 

 pojawienie się wolontariuszy w działaniach pomocowych na rzecz 

potrzebujących, 

 zacieśnienie współpracy między samorządem lokalnym a organizacjami 

pozarządowymi, 

 zwiększenie roli organizacji pozarządowych w rozwiązywaniu problemów 

społecznych gminy, 

 wzrost zainteresowania mieszkańców gminy sprawami społeczności lokalnej  

oraz  poczucia odpowiedzialności za wspólne dobro. 
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VI. Realizatorzy programu 

 

 Ośrodek Pomocy Społecznej w Zbąszynku przy współpracy z: 

- samorządem lokalnym, 

- gminną komisją  rozwiązywania problemów alkoholowych,  

- ośrodkiem kultury, sportu i rekreacji, 

- poradnią psychologiczno-pedagogiczną, 

- sołectwami, 

- szkołami, 

- policją, 

- sądem, 

- organizacjami pozarządowymi i kościołem katolickim.  

 

  

 

 VII. Podsumowanie 

 

Lokalny Program Pomocy Społecznej na 2010 rok ma służyć zintegrowaniu 

działań pomocowych prowadzonych przez różne instytucje z terenu gminy na rzecz 

usprawnienia funkcjonowania społecznego osób i rodzin. Działania określone w 

programie wpłyną na poprawę jakości życia mieszkańców naszej gminy oraz 

posłużą pogłębieniu diagnozy środowiska lokalnego. Wnikliwe rozpoznanie sytuacji 

życiowej, rodzinnej, zawodowej i materialnej osób i rodzin pod kątem zaspokojenia 

lub niezaspokojenia stwierdzonych potrzeb wpłynie  na zintensyfikowanie działań 

pomocowych oraz na rozbudowę lokalnego systemu wsparcia dla osób i grup 

wykluczonych społecznie i zagrożonych tym zjawiskiem. 

Wszystkie działania  ujęte w programie są  zgodne z  ustawą o pomocy 

społecznej oraz ze Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie 

Zbąszynek.  

  


