
Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr III/15/2010  
Rady Miejskiej w Zbąszynku 

 z dnia 28 grudnia 2010 r. 
 
 
 
       Przyjmuje się wydatki na poszczególne zadania realizowane w 2011 r. wg poniŜszej tabeli. 
 
Lp. 

 
Wyszczególnienie. 

 
Kwota. 

Termin  
wykonania.   

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej 
dla osób uzaleŜnionych od alkoholu w tym: 
1. Utrzymanie lokalu w Zbąszynku przy ul. Woj. Pol. 18 

:malowanie lokalu, środki czystości, sprzątanie. 
2. Utrzymanie  telefonu zaufania . 
3. Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego wynagrodzenie 

terapeuty.  
4. Szkolenia osób realizujących zadania gminnego programu. 

7 600,00 
 

1 000,00 
 

600,00 
3 000,00 

 
3 000,00 

 
 
 
 

Praca ciągła  
 
 

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe 
pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony 
przed przemocą w rodzinie w tym: 
1. Przygotowanie i funkcjonowanie punktu informacyjno – 

konsultacyjnego ds. uzaleŜnień i przemocy w rodzinie: 
/prawnik, psycholog, kurator sądowy itp./ 

2. Kierowanie osób zgłoszonych na leczenie odwykowe na 
badanie do biegłego w celu ustalenia stopnia uzaleŜnienia. 

3. Zakup czasopism, materiałów informacyjnych. 

 10 400,00 
 
 

6 900,00 
 
 

3 000,00 
 

500,00 

 
 
 

Praca ciągła 
 
 
 

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i 
edukacyjnej, w szczególności dla młodzieŜy w tym: 
1. Realizacja programów profilaktycznych. 
2. Działalność świetlic środowiskowo-terapeutycznych i świetlicy 

integracyjnej: wynagrodzenia, Ŝywność, czynsze. 
3. Spotkania integracyjne świetlic. 
4. Zorganizowanie wypoczynku letniego. 
5. Dofinansowanie zajęć pozalekcyjnych. 
6. Zakup materiałów edukacyjnych i informacyjnych. 
7. Udział w ogólnopolskich kampaniach profilaktycznych. 

80 400,00 
 

10 000,00 
40 000,00 

 
 1 500,00 
25 000,00 
 1 500,00 

400,00 
2 000,00 

 
 

Rok szkolny 
 

Od 01.01.do 30.04. i 
01.10.do31.12. 

Kwiecień. 
VII/VIII 

Wg potrzeb 
Wg potrzeb 
Rok szkolny 

 
4. 

Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób 
fizycznych, słuŜącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych w 
tym: 
1. Wynagrodzenie terapeuty dla współuzaleŜnionych. 
2. Dofinansowanie imprez sportowych organizowanych przez 

organizacje charytatywne i poŜytku publicznego. 
3. Szkolenia róŜnych grup zawodowych np. nauczycieli, 

pedagogów, pracowników świetlic, itp./ 

7 000,00 
 
 

3 000,00 
2 000,00 

 
2 000,00 

 

 
 
 

Praca ciągła 
Wg potrzeb 

 
Wg potrzeb 

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów 
określonych w art. 131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem 
w charakterze oskarŜyciela publicznego w tym: 
1. Udział w akcjach profilaktycznych. 

600,00 
 
 
 

600,00 

 
 
 
 

Wg potrzeb 
6. Wynagrodzenie dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w tym:. 
1. Wynagrodzenia za posiedzenia Komisji. 
2. Wyjazdy słuŜbowe. 

14 000,00 
 

13 000,00 
1 000,00 

 
Praca ciągła 
Wg potrzeb 
Wg potrzeb 

 RAZEM: 120 000,00  
 
 
 


