
ZARZĄDZENIE  Nr 57/2014 

Burmistrza Zbąszynka 

z dnia 29 maja 2014 r. 

 

w sprawie wyznaczenia nauczyciela pełniącego zastępstwo Dyrektora I Gimnazjum z Zbąszynku 

  

 Na podstawie art. 39 ust. 7 w związku z art. 5c pkt 2 ustawy z dnia 7 września 1991r. o 

systemie oświaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z późniejszymi zmianami) i art. 30 

ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze 

zmianami)  z a r z ą d z a m, co następuje: 

 

§ 1. Z dniem 28 maja 2014 roku wyznaczam Panią Irenę Budych, nauczyciela I Gimnazjum w 

Zbąszynku do zastępstwa Dyrektora  szkoły w czasie jego nieobecności.  

 

§ 2.  Okres pełnienia zastępstwa obowiązuje na czas jednoczesnych nieobecności Dyrektora  Pani 

Adrianny Sawickiej  w związku z długotrwałym zwolnieniem lekarskim i wicedyrektora Pani Karoliny 

Jarczyńskiej Sagan w  związku z urlopem macierzyńskim, na czas tego zwolnienia. 

 

§ 3. W okresie pełnienia zastępstwa przysługuje Pani  Irenie Budych zniżka godz. dydaktycznych, w 

wysokości,  jak ustalona dla Dyrektora szkoły. 

 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Uzasadnienie. 

 



 W celu zapewnienia prawidłowego funkcjonowania szkoły podczas nieobecności dyrektora 

szkoły w trakcie długotrwałego zwolnienia lekarskiego organ prowadzący decyduje o tym, kto zastąpi 

nieobecnego dyrektora szkoły.  

 Zastępstwa dyrektora szkoły zostało więc uregulowana w u.s.o. nader jasno – ciągłość 

funkcjonowania placówki pod nieobecność jej dyrektora zapewnia wicedyrektor. Ustawodawca 

stworzył tu swego rodzaju automat – czasowe przejęcie obowiązków przez wicedyrektora nie 

wymaga dodatkowej formalizacji. Inaczej w przypadku szkół, w których stanowiska wicedyrektora nie 

utworzono – tylko organ prowadzący może zdecydować, który z nauczycieli szkoły pokieruje w tym 

czasie pracą placówki. Należałoby przyjąć, że uprawnienie do wskazania nauczyciela posiada organ 

prowadzący nie tylko w razie nieistnienia stanowiska wicedyrektora, lecz także w przypadku 

równoczesnej absencji dyrektora i wicedyrektora. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


